fmima«i"‘ g (7700 hab/dép. Cher) recrute

le Dunois Un/une ambassadeur

f"ﬂ La Communauté de Communes du Dunois

Deés qgue possible

De tri et de prévention (H/F)
(Adjoint technique Catégorie C)

Missions :

Sous I'autorité du vice-président et du secrétaire général, vous avez pour missions principales :

La sensibilisation et I'information de la population sur les enjeux et le fonctionnement de la collecte et la
prévention des déchets

Le suivi de I'évolution de la qualité du tri, la participation aux caractérisations

La gestion de la base de données informatique

La participation et I'animation des événements pour le grand public, les scolaires et les professionnels, a la
mise en place de campagnes de communication ciblées

Agent titulaire ou a défaut contractuel

Formation ou dipldme en environnement ou communication

Connaissances reglementaires dans le domaine de la gestion des déchets et des critéres de tri sélectif
Maitrise de I'informatique indispensable (Excel, Word, Powerpoint, internet,...)

Expérience souhaitée dans des fonctions similaires

Etre disponible, autonome et polyvalent

Avoir des qualités rédactionnelles, pédagogiques, aisance orale

Capacité a animer et a coordonner des réunions et des actions

Permis B obligatoire

Poste technique qui requiere également des aptitudes administratives
Conditions :

Emploi a temps complet
Rémunération statutaire
Formation

Véhicule de service

Poste basé a Dun-sur-Auron

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation manuscrite +) avant le 20 février 2023 par mail ou
courrier a:

M. le président de la CDC du Dunois— service Ressources Humaines "Candidature ambassadeur/trice de tri
et prévention" — Place du Champ de foire — 18130 — DUN-SUR-AURON

Pour plus d’informations, contact par mail : cecile.bobin@ville-dunsurauron.fr




